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25. listopada

obchodzimy wspomnienie $w. Katarzyny Aleksandryjskiej, patronki Kolejarzy.

Ten dzien taczy wszystkich Kolejarzy, petniacych stuzbe bez wzgledu na zajmowane stanowisko
pracy czy realizowane zadania. To fakze $wigto wszystkich oséb zwigzanych z branza kolejowa.

PKP Polskie Linie Kolejowe S.A., bedac zarzadca narodowej sieci linii kolejowych, od niemalze
dwudziestu lat efektywnie przeksztatcaja krajobraz infrastruktury kolejowej w Polsce.

Kazdego dnia zapewniamy rozktadowe kursowanie pociagéw pasazerskich oraz sprawne
przewozy fowardw, utrzymujemy infrastrukture kolejowa, a takze wprowadzamy nowe, przyjazne
Srodowisku rozwiazania. Dzigki codziennej, odpowiedzialnej stuzbie, specjalistycznej wiedzy

i niestabnacemu zaangazowaniu pracownikéw PKP Polskich Linii Kolejowych S.A. skutecznie

realizujemy obecne zadania i siegamy po nowe projekty.

Z okazji Swieta Kolejarza

sktadam wszystkim pracownikom PKP Polskich Linii Kolejowych S.A
oraz osobom zwigzanym z branzg kolejowa zyczenia satysfakcji z pracy zawodowe;j
oraz zdrowia i wszelkie] pomysInosci w zyciu osobistym.

Jestem przekonany, ze nie zabraknie nam sit i zapatu
do dalszego rozwoju i budowania nowoczesnej kolei w Polsce.

USTERKI
NA ETCS

Zamieszczamy korespondencje jaka przeprowadziliSmy w zwiazku z Waszymi
zgtoszeniami i zapytaniami dotyczacymi trybu postepowania w przypadku wystapie-

nia usterek w systemie ETCS.

Pan
Ireneusz Merchel
Prezes Zarzadu Spétki PKP PLK S.A.

Szanowny Panie Prezesie

Sektor Infrastruktury ZZDR PKP
zwraca sie z wnioskiem o udzielenie infor-
macji dotyczacej zapiséw Instrukgji Ir-1b.

1. W jakich sytuacjach doreczy¢ roz-
kaz pisemny jako przyczyne podajac ,jazda
bez nadzoru RBC’, a w jakiej sytuacji ,jazda
bez nadzoru urzadzen poktadowych ETCS”?
Prosimy o przyktadowe sytuacje, wyrazne
rozréznienie tych dwoch przypadkéw, po-
niewaz informacje przekazywane dyzurnym
ruchu s3 rézne (odmienne) w zaleznosci od
ich autora.

2. Pociag z ETCS2 wjezdza z obsza-
ru jednego RBC do drugiego obszaru RBC

i pojazd traci potaczenie z RBC, a maszynista
ma informacje w DMI o btedzie komuni-
kacji. Po zatrzymaniu pociag jest widoczny
w RBC, ale maszynista nie moze sie zalo-
gowac do systemu. Jak ma postgpi¢ dy-
zurny ruchu w takiej sytuacji?

3. Czy w przypadku kiedy pociag
sie zatrzyma i maszynista zaloguje sie, to
w celu przywrdécenia jazdy w trybie FS na-
lezy podjecha¢ do najblizszego semafora
okreslonego przez dyzurnego ruchu? Czy
taka jazda musi odbyc¢ sie na polecenie wy-
konania startu misji przekazane ustnie, czy
nalezy wystawic rozkaz pisemny ,S” najazde
w trybie SR?

4. Jesli maszynista nie moze sie za-
logowac do systemu i zgtasza brak moz-
liwosci zalogowania, ale widoczny jest
w RBC to wystawiamy rozkaz pisemny
podajac przyczyne ,jazda bez nadzoru

W imieniu Zarzadu

Ireneusz Merchel

Prezes Zarzadu

PKP Polskie Linie Kolejowe S.A.

RBC” czy ,jazda bez nadzoru urzadzen
poktadowych ETCS”? Bez wzgledu na po-
dana przyczyne maszynisci zadaja podania
informacji do jakiej lokalizacji (stacji) ma
jechac¢ w takim trybie. Czy dyzurny ruchu
moze cos takiego okresli¢ w rozkazie, a jesli
tak to na jakiej podstawie?

Powyzcze pytania docieraja do
nas od pracownikéw poniewaz odpowie-
dzi otrzymywane od przetozonych bywaja
sprzeczne. Prosimy réwniez o zwrdocenie
na to uwagi podczas tomatyki szkolen.

W odpowiedzi na Panstwa pis-
mo nr S| ZZDR PKP 55/DK/09/21 z dnia
06.09.2021 r. dotyczace udzielenia in-
formacji w zakresie zapisow ,Instrukcji
o prowadzeniu ruchu pociagéw z wy-
korzystaniem systemu ERTM/ETCS po-
ziomu 2” Ir-1b, Biuro Spraw Pracowni-
czych przekazuje ponizej wyjasnienia




przygotowane przez Biuro Eksploatacji
i Obstugi Pasazerskiej Centrali Spotki:

Ad 1.

a) W przypadku braku potaczenia
radiowego pomiedzy Centrum Sterowania
Radiowego (RBC), a urzadzeniami pokta-
dowymi systemu ERTMS/ETCS poziomu 2,
o czym moéwi § 18 Instrukcji Ir-1b, lub
wystapienia usterek w pracy stacyjnych
urzadzen srk powodujacych zaktécenia
pracy RBC — np. (brak mozliwosci wy-
Swietlenia sygnatu zezwalajacego, a tym
samym nie wystanie przez RBC do pociagu
,Zezwolenia Na Jazde” MA), o czym méwi
§ 23 ust. 1i 3 oraz § 16 ust. 2 Instrukgji Ir
-1b, dyzurny ruchu zobowigzany jest do
przekazania maszyniscie pociggu odpo-
wiednio rozkazu pisemnego ,S” lub ,N”
zezwalajac na dalszg jazde bez nadzoru
RBC, z dodatkowsa informacjg w dziatce
4 lub 6 ,Jazda bez nadzoru RBC”. W tej
sytuacji, dyzurny ruchu w mys| postano-
wien § 23 ust. 1 ma obowigzek przeka-
zania maszyniscie pociggu odpowiednio
rozkazu pisemnego ,S” lub ,N” uzupet-
nionego w dziatce 4 lub 6 poleceniem

”

otresci ,Jazdaw trybie SR do semafora.....”,

a maszynista zobowigzany jest do prze-
taczenia urzadzen poktadowych na tryb
pracy ,Odpowiedzialnos$¢ Personelu SR”.

b) Natomiast w przypadku wysta-
pienia usterki lub awarii w pracy urzadzen
poktadowych systemu ERTMS/ETCS po-
ziomu 2, apodjeta prébarestartuurzadzen
poktadowych systemu nie powiodta sie,
dyzurny ruchu zgodnie z postanowieniami
§ 17 ust. 2 poleca maszyniscie kontynu-
owaniedalszejjazdy beznadzoruurzadzen
poktadowych systemu ERTMS/ETCS za
pomoca rozkazu pisemnego ,,S” lub ,N” wy-
petniajacodpowiedniodziatke nr4lub 6 za-
pisem ,Jazda bez nadzoru urzadzen po-
ktadowych ERTMS/ETCS”.

Ad2.i4.

Dla opisanych w pkt 2 i 4 przed-
miotowego pisma przypadkéw i wat-
pliwosci, co do sposobu postepowa-
nia dyzurnego ruchu wyjasniamy, ze
jezeli maszynista pociggu zgtasza dyzur-
nemu ruchu brak mozliwosci zalogowa-
nia sie do RBC, niezaleznie czy to byto
w trakcie przejazdu z jednego do kolej-

nego RBC, czy tez w przypadku wjazdu
do obszaru wyposazonego, to nalezy
postepowacé zgodnie z postanowieniami
§ 16 ust 1, 2, 3, 4, 5 Instrukcji Ir-b, czyli
jazda bez nadzoru RBC gdzie wymaga-
nym jest przekazanie maszyniscie rozkazu
rozkazu pisemnego w formie okreslo-
nej w § 23 ust. 1. pkt 1) Instruk-
cjilr-1b - ,Jada w trybie SR do semafora...,,
i przetaczenie urzadzen poktadowych do
trybu ,Odpowiedzialno$¢ Personelu SR”.

Ad 3.

Odnosnie przypadku opisanego
w pkt 3, nalezy postepowadé zgodnie
z postanowieniami § 4 ust. 11 pkt 4,
ktéry mowi, ze w przypadku koniecz-
nosci wykonania procedury ,Start Mi-
sji”, przemieszczenie pociggu przez ma-
szyniste pod wskazany przez dyzunego
ruchu semafor w trybie ,Odpowiedzial-
no$¢ Personelu” (SR) moze sie odby¢
za ustnym zezwoleniem. Powyzszg za-
sade nalezy réwniez stoswaé¢ w przy-
padkach wykonywania procedury ,Start
Misji”, o ktérych mowa w § 5 ust. 12
i ust. 13. § 16 ust. 6, § 17 ust. 2 pkt. 1)
iw § 19 ust. 2 Instrukgji Ir-1b.

Zmianyw instrukcjach

Informujemy
o wprowadzaniu
nowych tekstéw

2021.

instrukcji

na PKP PLK S.A.:
2021.

Instrukcja Ir-3 o sporzadzaniu regulaminéw
technicznych, termin wejscia 1 wrzesnia

Instrukcja Ir-16 o przewozie przesytek nie-
bezpiecznych, termin wejscia 1 wrzesnia

Instrukcja
nosci w okresie zimowym, termin wej-

Ir-17 o zapewnieniu spraw-

Scia 15 pazdziernik 2021.

Nastepna grupa instrukgcji to instrukcje auto-
matyki a dotyczace systemu ERTMS/ETCS.

Poczatek wejscia 1 wrzesnia 2021r.

Powodem zmian wyzej wymienio-
nych instrukcji jest dostosowanie nazw
systeméw obecnie uzywanych na PLK
z SEPE 1 na SEPE 2 / z SWDR na EDR,
doprecyzowanie nazw stosowanych przy
zdalnym prowadzeniu ruchu pociggéw,
nazw OIU infrastruktury uzytkowej ogol-
nodostepnej, zmian w aktach wyzszego
rzedu jakimi s rozporzadzenia, zmian
w tworzeniu kluczy kryptograficznych
dla ETCS, zastosowania przemienni-
kow tacznosci cyfrowej GSMR, wg
zasad tworzenia na podbudowie
wzoru EDACS, doprecyzowa-

,,,,,, Na nastawni

nia stosowania kontroli jazd w réznych
nadzorach oraz réznych poziomach.
Na etapie uzgodnien jest projekt zmia-
ny zaproponowanej przez Nasz Zwigzek
do instrukcji Ir-1 a dotyczacy zgtasza-
nia sie na tfaczach zapowiadawczych,
projekt zwigzkowy przewiduje zgto-
szenie sie nazwg posterunku i nazwi-
skiem tylko pierwszy raz na poczat-
ku stuzby, projekt likwiduje réwniez
stowa ,koniec”, ,czekac”, ,powtarzam”.
Na posterunkach zas czekaja nas zmiany
w regulaminach technicznych w zwigzku
z wprowadzeniem nowej instrukgcji Ir-3.

numer 5/2021
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U KTORYCH DZIALAMY.

MKR ZZDR PKP Katowice prowadzi swoja dziatalnos¢ zwiazkowa u kilku pracodawcow z branzy kolejowej. Jednym z nich
od niedawna jest Jastrzebska Spotka Kolejowa. Ponizej zamieszczamy kilka informacji o tym pracodawcy. Ciekawostka jest to,
Ze od niedawna prezesem Zarzadu JSK zostat Pan Tadeusz Stawik ktéry rownoczesnie jest Jastrzebskim samorzadowcem i gora-
cym zwolennikiem przywrécenia mieszkaricom Jastrzebia Zdroju bezposredniego potaczenia Kolejowego ze stolica wojewodztwa
Slaskiego - Katowicami. Ponizszy materiat przygotowata JSK za co w imieniu zespotu redakcyjnego dziekujemy.

Jastrzebska Spétka Kolejowa Sp.
Z 0.0. powstata 1 kwietnia 1998 r. na pod-
stawie Uchwaty nr 29/11/98 Zarzadu Ja-
strzebskiej Spotki Weglowej S.A.

Jastrzebska  Spdtka  Kolejowa
Sp. z o.0. jest wtascicielem przekazanych
aportem przez JSW S.A. budynkéw, bu-
dowli i urzadzen stuzacych do prowadzenia
ruchu kolejowego oraz gruntéw, na ktérych
obiekty te s zlokalizowane.

JSK Sp. z 0.0. wchodzi w sktad
struktury Grupy Kapitatowej Jastrzeb-
skiej Spotki Weglowej S.A. Potwierdze-
niem spetnienia wymogdéw zwigzanych
z bezpieczenstwem ruchu w transporcie
kolejowym jest aktualna Autoryzacja Bez-
pieczenstwa Nr PL2120210005 otrzy-
mana przez Spétke na podstawie decyzji
Prezesa Urzedu Transportu Kolejowego
zdnia 27 lipca2021r.

JSK Sp. z o.0. jako petnoprawny
Zarzad Kolei prowadzi dziatalnos¢ w za-
kresie:

m udostepnienia infrastruktury kolejowej
i obiektow infrastruktury ustugowej,

B zarzadzania prywatng infrastruktura
kolejowa JSW KOKSS.A,,

m utrzymania budowli i urzadzen infra-
struktury kolejowej,

B budowy i remontéw uktadéw toro-
wych oraz obiektéw kolejowych,

m wykonywania ustug projektowych

i ekspertyz,

B usuwania skutkéw szkdd gérniczych,

B prowadzenia dziatalnosci szkolenio-
wej, promocyjnej i innowacyjnej.

Obszar zarzadzany obejmuje tory
stacyjne kopaln: Borynia, Budryk, Jastrze-
bie-Bzie, Knuréw, Szczygtowice, Zofidwka
i Pnidwek wraz z przylegtymi torami szla-
kowymi oraz stacje zdawczo-odbiorcza
Pawtowice Goérnicze.

Catkowita dtugos¢ toréw (sta-
cyjnych i szlakowych) pod zarzadem Ja-
strzebskiej Spotki Kolejowej Sp. z 0.0. wy-
nosi okoto 184 km.

Ponadto Jastrzeb;ka Spotka Kole-
jowa Sp. z 0.0. posiada Swiadectwa Bez-
pieczenstwa:

B Nr 180/UK/17 dla uzytkownika bocz-
nicy Koksowni Przyjaza w Dabrowej
Gorniczej;

B Nr 193/UK/18 dla uzytkownika bocz-
nicy Koksowni Radlin w Radlinie;

B Nr 236/UK/18 dla uzytkownika bo-
cznicy Koksowni Victoria w Wat-
brzychu;

B Nr 254/UK/18 dla uzytkownika bocz-
nicy Koksowni Debiensko w Czer
wionce Leszczynach;

B Nr 198/UK/18 dla uzytkownika bocz-
nicy Koksowni Jadwiga w Zabrzu;

m Nr 107/UK/18 dla uzytkownika bocz-
nicy kolejowej Knuréw Zwatowisko;

m Nr 008/UK/19 dla uzytkownika bocz-
nicy JSW S A. KWK ,Knuréw - Szczy-
gtowice” Ruch Knuréw;

Wdrozony i doskonalony System
Zarzadzania Bezpieczenstwem zapewnia
kontrahentom rzetelnos¢ i profesjonalizm
w zakresie dostarczanych ustug poprzez
ciggty proces doskonalenia w obszarach
bezpieczenstwa kolejowego, jakosci oraz
optymalizacji kosztow.

Jastrzebska Spétka  Kolejowa
Sp. z 0.0. od przeszto 23 lat skutecznie re-
alizuje strategie, ktérej waznym elemen-
tem jest kapitat ludzki. Przez wszystkie
te lata wokoét firmy gromadzity sie osoby
kreatywne, poszukujgce innowacyjnych
rozwigzan oraz otwarte na zmiany. Dzieki
ich zaangazowaniu i profesjonalizmowi
udato sie zbudowac i rozwinaé¢ Spoétke.
Dowodem na to jest fakt, iz pierwszy rok
dziatalnosci Spoétka rozpoczynata z zespo-
tem liczacym zaledwie kilka oséb, a dzis to
firma, ktéra daje zatrudnienie okoto 260
osobom.

Jastrzebska Spdtka  Kolejowa
Sp. z o. 0. oprécz podstawowej dziatalno-
$ci gospodarczej angazuje sie w lokalne
i regionalne inicjatywy gospodarcze oraz
spoteczne. Przedsiebiorstwo aktywnie
wspiera akcje charytatywne i spoteczne
oraz podejmuje dziatania na rzecz komer-
cjalizacji badan naukowych wspétpracujac
z osrodkami

akademic-
kimi. :
L
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Pan

Aleksander Motyka
Przewodniczacy Rady Krajowej
Zwiagzku Zawodowego Dyzurnych
Ruchu PKP

Dotyczy:
Fundusz Wtasnosci
PKP SFIO.

Pracowniczej

Szanowny Panie,

majac na uwadze zakoniczony proces
przejmowania zarzadzania Funduszem
Whtasnosci  Pracowniczej PKP Specjali-
stycznym  Funduszem Inwestycyjnym
Otwartym (dalej: ,Fundusz”) przez nowe-
g0 zarzadzajacego tj. PKO Towarzystwo
Funduszy Inwestycyjnych Spétka Akcyjna
(dalej ,PKO TFI”), Zarzad PKP S.A. infor-
muje, te zaplanowana zostata szeroka ak-
cja informacyjna w zakresie funkcjonowa-
nia Funduszu, majaca na celu dotarcie do
mozliwie najszerszego grona jego uczest-
nikdw a takze ich potencjalnych spadko-
biercéw.

Zarzad PKP S.A. rozumiejac i wy-
chodzac naprzeciw zgtaszanym potrze-
bom spotecznym, pomimo braku takiego
obowiazku, podjat decyzje o publikacji
ogtoszen przypominajacych o Funduszu,
mozliwosci  sprawdzenia/potwierdzenia
faktu bycia jego uczestnikiem oraz mozli-
wosci stania sie petnoprawnym uczestni-
kiem Funduszu w przypadku oséb dziedzi-
czacych po zmartym uczestniku wraz ze
wskazaniem aktualnych danych kontak-
towych zarzadzajacego Funduszem i pod-
miotéw obstugujacych jego uczestnikow.

Majac na wzgledzie dotarcie do jak
najszerszego grona osob zainteresowanych,
ogtoszenie, ktorego tres¢ stanowi zatacz-
nik do niniejszego pisma, zostato opubliko-
wane w dzienniku ogdlnopolskim Super
Express o znaczacym naktadzie a takie
w wydawnictwach branzy kolejowej: Ra-
porcie kolejowym oraz Rynku kolejowym.
Jednoczesnie zaplanowana zostata takze
publikacja przedmiotowego ogtoszenia
w czasopismach zwigzkowych Nasze Spra-
wy oraz Wolna Droga.

s
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Dazac do zatozonego celu, jakim jest do-
tarcie do potencjalnie najszerszego gro-
na osob zainteresowanych, zwracamy
sie takze do Panstwa z prosbha o przepro-
wadzenie szerokiej akcji informacyjnej
w Panstwa organizacji, w przedmiotowym
zakresie z wykorzystaniem tresci ogtosze-
nia bedacego zatacznikiem do niniejszego
pisma.

Spétka Polskie Koleje Panstwowe
Spoétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie,
Al Jerozolimskie 142 A, 02-305 Warsza-
wa zwraca sie do wszystkich zaintereso-
wanych, w tym w szczegdlnosd do bytych
pracownikéw PKP, emerytéw i rencistow
bedacych wczesniej pracownikami PKP
a takze rodzin ww. oséb oraz potencjal-
nych spadkobiercow ww. oséb o zapo-
Znanie sie z ponizszym ogtoszeniem.

Jezeli jeste$ osoba, ktéra w dniu
1 stycznia 2001 roku, bedacym dniem
przeksztatcenia przedsiebiorstwa pan-
stwowego ,Polskie Koleje Panstwowe”:

m byta pracownikiem PKP; przepra-
cowata w PKP co najmniej 10 lat,
a rozwigzanie stosunku pracy nasta-
pito wskutek przejscia na emerytu-
re lub rente albo z przyczyn okre-
Slonych w art. 1 ust. 1 i art. 10 ust.
1 ustawy z dnia 28 grudnia 1989 r.
o szczegdlnych zasadach rozwiazy-
wania z pracownkmi stosunkoéw pra-
cy z przyczyn dotyczacych zaktadu
pracy oraz o zmianie niektérych us-
taw;

m po okresie zatrudnienia w PKP co naj-
mniej 10 lat, zostata przejeta przez
innego pracodawce w trybie art. 231
kodeksu pracy;

m przepracowata tacznie co najmnigj
10 lat w PKP lub w podmiocie go-
spodarczym utworzonym lub wspot-
utworzonym przez PKP, a rozwigza-
nie stosunku pracy nastgpito przed
dniem 1 stycznia 2001 r. wskutek
przejscia na emeryture lub rente albo
z przyczyn okreslonych w art 1 ust

'ﬂ.‘a“_- N —

1 ustawy z dnia 28 grudnia 1989 r.
o szczegblnych zasadach rozwigzywa-
nia z pracownikami stosunkéw pracy
z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy
oraz o zmianie niektérych ustaw albo
zostaty przejete przez innych praco-
dawcéw w trybie art. 231 Kodeksu
pracy, badz jestes osoba posiadajaca
prawo do dziedziczenia po wyzej wy-
mienionych.

PRZYPOMINAMY, Ze na mocy us-
tawy z dnia 8 wrzesnia 2000 r. o komer-
cjalizacji, restrukturyzacji i prywatyzacji
przedsiebiorstwa panstwowego ,Polskie
Koleje Panstwowe” (Ustawa o PKP) oraz
ustawy z dnia 28 sierpnia 1997 r. o fundu-
szach inwestycyjnych, utworzony zostat
Fundusz Wtasnosci Pracowniczej PKP
Specjalistyczny  Fundusz  Inwstycyjny
Otwarty (Fundusz), a wyzej wymienio-
nym osobom, ktore potwierdzity chec
uczestnictwa w Funduszu, przydzielone
zostaty jednostki uczestnictwa (JU).

UCZESTNICY FUNDUSZU

Uczestnikami Funduszu s3a osoby,
spetniajace warunki okreslone w Ustawie
o PKP oraz spadkobiercy tych oséb. Licz-
ba przyznanych jednostek zalezata od
stazu pracy na kolei. Najwicej, po 14 jed-
nostek otrzymaty osoby, ktére przepra-
cowaty w PKP ponad 25 lat.

W dniu potwierdzenia przez Sad
wpisania Funduszu do rejestru funduszy
Inwestycyjnych owczesny Zarzadzajacy
Funduszem, za posrednictwem Pekao
Financial Services Sp. z o.0., petnigcego
funkcje Agenta Transferowego Fundu-
szu, wystat do kazdego zarejestrowane-
go Uczestnika Funduszu ,Potwierdzenie
przydziatu jednostek uczestnictwa’, wska-
zujace ilos¢ przydzielonych Uczestnikowi
jednostek, a takze dodatkowe informacje
o Funduszu, ze wskazaniem danych tele-
adresowych do kontaktu.

ZARZADZAJACY FUNDUSZEM

Obecnie zarzadzajagcym Funduszem
jest PKO Towarzystwo Funduszy Inwe-
stycyjnych Spotka Akcyjna (Zarzadzajacy),
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ktore z dniem 22 maja 2021 roku, na pod-
stawie art. 238a ustawy z dnia 27 maja
2004 r. o funduszach inwestycyjnych oraz
o zarzadzaniu alternatywnymi funduszami
inwestycyjnymi (Ustawa o Fl). przejeto za-
rzadzanie Funduszem.

PKO TFI SA jako przejmujacy za-
rzadzanie Funduszem, realizujac obo-
wigzek wynikajacy z art. 238a ust.
7 Ustawy o Fl, w dniach 14-15 I|u-
tego 2021 r. wystato do kazdego
z uczestnikow Funduszu pismo informu-
jace o przejeciu zarzadzania, ze wskaza-
niem daty przejecia a takze danych kon-
taktowych Zarzadzajacego.

Bezposrednia obsluga uczestnikow
Funduszu, spadkobiercéw lub petno-
mocnikow Uczestnika, oraz innych oséb
uprwmionych na podstawie odpowied-
nich przepiséw prawa do uzyskiwania in-
formacji o rejestrze lub wyptaty srodkéw
na nim zgromadzonych, jest prowadzo-
na przez pracownikow placéwek Banku
Pekao S.A. uprawnionych do prowadzenia
obslugi Uczestnikéw. Zlecenia odkupienia
jednostek uczestnictwa oraz inne dyspo-
zycje sg sktadane na formularzach, kto-
rych elektroniczna, interaktywna postac
jest generowana w aplikacji Banku Pekao
S.A. przez uprawnionych pracownikéw
placéwek Banku Pekao S.A. podczas doko-
nywania czynnosci obstugi.

Zainteresowane osoby moga do-
konac¢ potwierdzenia uczestnictwa oraz
zasiegnac¢ informacji o ilosci posiadanych
jednostek, ich wartosci oraz mozliwosci
i sposobu wykupu, w nastepujacy sposob:

1) kontakt telefoniczny z Centrum Obstugi
Klienta, tel. +48 22 640 09 78 (w dni po-
wszednie w godz. 9.00-17.00), po petnej
weryfikacji (Uczestnik uzyska telefonicz-
nie informacje o ilosci przyznanych JU,
wartosci wyceny JU oraz o wartosci po-
siadanych JU, a takze uzyska informacje
o mozliwych sposobach dokonania odku-
pienia JU):

2) w formie pisemnej wysytajac podpi-
sane oswiadczenie, na adres Funduszu:
Fundusz Wtasnosci Pracowniczej PKP,
ul. Chtodna 52,00-872 Warszawa:

3) udajac sie do wybranych placowek Ban-
ku Pekao S.A. i okazujac dokument tozsa-
mosci.

DZIEDZICZENIE JEDNOSTEK
UCZESTNICTWA

Jednostki uczestnicwa moze odzie-
dziczy¢ kazda osoba wymieniona w te-
stamencie zmartego Uczestnika, na pod-
stawie ktorego bedzie sporzadzony doku-

ment spadkowy lub na podstawie prawa
spadkowego (dziedziczenie ustawowe).

Potencjalny spadkobierca moze
sprawdzié, czy osoba zmarta byta uczest-
nikiem FWP w nastepujacy sposdb:

1) w wybranych placéwkach Banku Pekao
S.A. za okazaniem aktu zgonu uczestnika;

2) poprzez kontakt telefoniczny z Cen-
trum Obslugi Klienta, tel. +48 22 640 09
78 (w dni powszednie w godz. 9.00-17.00)
podajac dane osoby zmartej (imie nazwi-
sko, PESEL lub date urodzenia);

3) w formie pisemnej przesytajac, podpisa-
ne oswiadczenie wraz z aktem zgonu oraz
Postanowieniem Sadu stwierdzajagcym na-
byciu spadku lub Notarialnym Aktem Po-
Swiadczenia Dziedziczenia, na adres Fun-
duszu: Fundusz Wlasnosci Pracowniczej
PKP. ul. Chtodna 52,00-872 Warszawa.

W przypadku potwierdzenia przez
dang osobe, iz zmarty byt uczestnikiem
FWP, jako potencjalny spadkobierca po-
siadajacy prawo do dziedziczenia powi-
nien zgtosic¢ sie do najblizszej, wybranej
placéwki Banku Pekao S.A. w celu dokona-
nia przydziatu badz odkupienia jednostek
uczestnictwa z nastepujacymi dokumen-
tami:

1) odpis skrocony aktu zgonu Uczestnika;

2) prawomocne orzeczenie sadu o stwier-
dzeniu nabycia spadku po zmartym uczest-
niku Funduszu lub zarejestrowany nota-
rialny akt poswiadczenia dziedziczenia;

3) w przypadku gdy jest wiecej niz jeden
spadkobierca:

a) oswiadczenie wszystkich spadkobier-
cow (ztozone w obecnosci pracownika
Oddziatu Banku Pekao S.A. uprawnione-
go do obstugi Funduszu lub z podpisem
notarialnie poswiadczonym) - mdwiace
o braku podziatu spadku w zakresie jadno-
stek uczestnictwa Funduszu wraz z wyra-
zong zgoda na dokonanie spadkobiercom
przez Fundusz wyptaty wartosci jedno-
stek uczestnictwa w czesciach, w jakich
dziedzicza oni spadek w postanowieniu
o stwierdzeniu nabycia spadku badz w ak-
cie poswiadczenia dziedziczenia lub

b) postanowienie sadu o dziale spadku lub
umowa o dziat spadku sporzadzona w for-
mie aktu notarialnego albo oswiadczenie
wszystkich spadkobiercéw, okreslajace
sposéb podziatu jednostek uczestnictwa
bedacych przedmiotem spadku sporza-
dzone w formie pisemnej w obecnosci pra-
cownika Oddziatu Banku lub z podpisami

notarialnie poswiadczonymi - jezeli doszto
do dziatu spadku:

4) dokument tozsamosci, a gdy spadko-
bierca jest osoba niepetnoletnia wyma-
gany jest dowdd dokument tozsamosci
jego przedstawiciela ustawowego, a gdy
niepetnoletni spadkobierca nie posiada
dowodu osobistego wymagany jest odpis
aktu urodzenia spadkobiercy (oryginat lub
poswiadczona kopia) oraz os$wiadczenie
przedstawiciela ustawowego o przystugu-
jacej wtadzy rodzicielskiej.

W sytuacji, gdy spadkobierca nabyt
spadek przed dniem 1 stycznia 2007 roku
(data zgonu spadkodawcy okreslona w ak-
cie zgonu) spadkobierca powinien ponad-
to ztozy¢ jedno z ponizszych zaswiadczen:

1) zaswiadczenie wystawione przez na-
czelnika urzedu skarbowego stwierdzaja-
ce, ze w danym przypadku nabycie spadku
jest zwolnione od podatku albo ze nalezny
podatek zostal zaplacony, albo ze prawo
do wydania decyzji ustalajgcej wysokosc
zobowigzania podatkowego ulegto prze-
dawnieniu, albo

2) zaswiadczenie wystawione przez na-
czelnika urzedu skarbowego wskazujace
kwote naleznego podatku, ktérej potra-
cenie i przekazanie na wskazany rachunek
bankowy urzedu skarbowego bedzie wa-
runkiem wyptaty spadkobiercom kwoty
z odkupienia odziedziczonych jednostek
uczestnictwa, albo

3) zaswiadczenie zawierajace zgode na-
czelnika urzedu skarbowego na wypta-
te spadkobiercom kwoty z odkupienia
odziedziczonych Jednostek Uczestnichva
bez potracenia kwoty naleznego podatku.
Jezeliztresci zaswiadczenia wynika, ze nie
dotyczy ono catej czesci spadku przypada-
jacej danemu spadkobiercy, w zaswiad-
czeniu powinny by¢ wskazane jednostki
uczestnictwa, bedace przedmiotem zlece-
nia spadkobiercy.

GDZIE UZYSKAC
DODATKOWE INFORMACJE?

Informacje o zasadach dziatania Fun-
duszu, wartosci posiadanych srodkoéw,
sposobie wyptaty zgromadzonych
$rodkéw, mozna uzyska¢ w placéw-
kach Banku Pekao S.A., ktore obstu-

gujg uczestnikéw Funduszu. Adresy
placéwek Banku mozna znalez¢ na
stronie internetowej PKO TFI SA
www.pkotfi.pl oraz uzyskac za posred-
nictwem Telefonicznego Centrum Ob-
slugi Klienta, pod nr +48 22 640 09 78
(wdni powszednie w godz. 9.00-17.00)




Publikujemy pisma ztozone w ostatnim czasie do Prezesa Zarzadu PKP PLK S.A. w sprawach:
- zamieszczania ogtoszen dotyczacych rekrutacji wewnetrznych
- kierowania na badania okresowe w czasie obowiazywania stanu pandemii

Pan

Ireneusz Merchel
Prezes Zarzadu
Spo6tki PKP PLK S.A.

Szanowny Panie Prezesie

Sektor Infrastruktury ZZDR PKP
zwraca sie do Pana Prezesa w wnioskiem
0 wypracowanie i wdrozenie w zycie
skutecznej metody informowania pra-
cownikdéw naszej spétki o ogtaszanych
i prowadzonych naborach (rekrutacjach)
wewnetrznych na wszelkiego rodzaju
stanowiska pracy w tym na stanowiska
,awansowe”.

Obecny system informowania
pracownikéw o tych procedurach jest co
najmniej niedoskonaty i w znacznej mie-
rze oparty o informacje przekazywane
za posrednictwem intranetu do ktérego
ponad potowa pracownikéw nie ma do-
stepu.

O ile informacje o rekrutacjach

tzw. zewnetrznych s3 dostepne poprzez
strone www, o tyle informacje o niemal

- delegaciji stuzbowych na szkolenia i/lub badania

wszystkich rekrutacjach wewnetrznych
zamieszczanych w intranecie, nie docie-
rajg do szerokiego grona pracownikow
a ich umieszczanie na tablicach ogtoszen
w siedzibach ISE czy 1Z sie nie sprawdza.

Wsréd  pracownikéw  liniowych
spotka posiada w zatrudnieniu wiele
0s6b legitymujacych sie solidnym, czesto
wyzszym kierunkowym wyksztatceniem.
niekiedy z wieloletnim do$wiadczeniem
ktérzy chcieliby awansowac a tym samym
rozwijac sie zawodowo.

Niestety w odczuciu tych pracow-
nikéw pokutuje opinia, ze nie maja szans
na przebicie sie ze swoja ofertg poniewaz
nader czesto nie wiedza o ogtoszonym
naborze na okreslone stanowisko awrecz
uwazaja, ze w niektorych przypadkach
informacje o naborach wewnetrznych sa
celowo zatajane lub upubliczniane juz po
terminie sktadania CV tak aby o naborze
wiedziaty te osoby ktére majg o nim wie-
dziec. Nie sposdb w tym miejscu nie zacy-
towac fragmentu preambuty do ZUZP dla
pracownikéw PKP PLK S.A.

,Strony wyrazaja przekonanie,
ze postanowienia Zaktadowego Uktadu
Zbiorowego Pracy dla pracownikéw, PKP
Polskie Linie Kolejowe Spotka Akcyjna”:

B beda sprzyjac integracji pracow-
nikow wokét misji i cetow .PKP
Polskie LinieKolejowe Spotka Ak-
cyjna” w ktorej s zatrudnieni,

B bedj stuzy¢ zapewnieniu wtasci-
wych warunkéw pracy i godzi-
wego wynagrodzenia. realizacji
osobistych ambicji zawodowych
pracownikéw. a takze poszano-
wania ich godnosci, uwzglednia-
jac jednocze$nie zasade réw-
nego traktowania kobiet i mez-
czyzn,

m powinny zapobiega¢ konfliktom
i sporom,

® wptyng na wytworzenie silnych
wiezi miedzy Spotka ,,PKP Polskie
Linie Kolejowe Spotka Akcyjna”
i pracownikami.”
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Majac na wzgledzie potrzebe
zdroworozsagdkowego rozwigzania tego
Lproblemu” proponujemy aby informa-
cja o naborach wewnetrznych ktéra nie
bedzie publikowana na ogdlnej stronie
www w zaktadce ,kariera”, przekazywana
byta wszystkim pracownikom spotki przy
uzyciu tych samych $rodkéw technicz-
nych przy pomocy ktérych przesytane
s na posterunki wszelkie inne informa-
cje stuzbowe (np. email) z co najmniej 30
dniowym wyprzedzeniem, pod rygorem
uniewaznienia takiej rekrutacji jesli infor-
macja o niej nie byta w sposéb wtasciwy
przekazana pracownikom.

Proponowane rozwigzanie jest
bez kosztowe, zapewni wszystkim zainte-
resowanym pracownikom réwne szanse
startu w takich procedurach i jednocze-
Snie w znacznym stopniu ograniczy tzw.
,kolesiowstwo” i zbedne spekulacje po-
wodujace niewtasciwg atmosfere w miej-
scach pracy.

Pan

Ireneusz Merchel
Prezes Zarzadu
Spotki PKP PLK S.A.

Szanowny Panie Prezesie

W zwiazku z informacjami uzy-
skiwanymi od pracownikéw spétki do-
tyczacymi terminéw przeprowadzania
badan okresowych i psychologicznych
dla stanowisk okres$lonych w ,Rozporza-
dzeniu Ministra Infrastruktury z dnia 11
stycznia 2021 w sprawie pracownikéw
zatrudnionych na stanowiskach bezpo-
srednio zwigzanych z prowadzeniem
i bezpieczenstwem ruchu kolejowego
oraz prowadzeniem okreslonych rodza-
jow pojazdow kolejowych” (Dz.U. z dnia
15 stycznia 2021 poz. 101) ktére to ule-
gty przesunieciu z powodu wprowadzo-
nych ograniczen spowodowanych pande-
mig i czasowymi zmianami w przepisach,
Sektor Infrastruktury ZZDR PKP zwraca
sie do Pana Prezesa w wnioskiem o wpro-
wadzenie procedury umozliwiajacej po
,odblokowaniu” osrodkéw KMP i wzno-
wieniu wykonywania badan okresowych,
przywroécenie terminéw i okreslonych
czasookreséw ich wykonywania.

Dla zobrazowania sprawy przed-
stawiamy ponizej obecny stan rzeczy:

Pracownik X (np. dyzurny ruchu)
wykonat badania okresowe i psycholo-
giczne w 2018 roku. Wedtug obowiazuja-
cych przepiséw i procedur w normalnym
trybie pracownik ten powinien wykony-
wac badania okresowe co dwa lata nato-
miast badania psychologiczne co cztery
lata . Tak wiec pracownik X:

m w 2020 roku powinien wykona¢
badania okresowe,

m w 2022 roku kolejne badania
okresowe oraz psychologiczne.

Z powodu ograniczen wywota-
nych pandemia, terminy badan okreso-
wych i psychologicznych ulegty znacznym
przesunieciom co po wznowieniu ich wy-
konywania w stosunku do pracownika X
doprowadzito do nastepujacej sytuacji:

m w 2021 roku pracownik wyko-
nat badania okresowe ale bez
badan psychologicznych ponie-
waz te byty jeszcze w okresie
swojej waznosci i nie byto pod-
staw do kierowania go aby je wy-
konat w terminie krétszym od
obowiazujacego.

m w2022 roku uptywa termin waz-
nosci badan psycnologicznych
pracownika X tak wiec pracodaw-
ca zmuszony bedzie do wystawie-
nia kolejnego skierowania na ba-
dania, tym razem psychologiczne.

W os$rodkach KMP lekarze orzecz-
nicy zmuszeni nieco sytuacja stosujg rézny
tryb postepowania lecz najczesciej wydaja
orzeczenie o zdolnosci pracownika do pra-
cy narok czyli do uptywu terminu waznosci
badan psychologicznych (do czego nie maja
w zasadzie podstaw ale wymusza na nich
takie postepowanie sytuacja pandemii).

Opisana powyzej sytuacja powo-
duje. ze spétka zmuszona bedzie do pono-
szenia dodatkowych kosztéw zwigzanych
zwykonywaniem badan okresowychipsy-
chologicznych.

Uwazamy, ze na podstawie wpro-
wadzonych rozwigzan prawnych stoso-

wanych w stanie pandemii, pracodawca
moze zgodnie z prawem w sytuacji jak po-
wyzej opisana skierowac¢ pracownika na
badania okresowe w terminie zbieznym
z terminem badan psychologicznych.

Tak wiec przyktadowy pracownik
X mogtby by¢ na podstawie przywota-
nych przepiséw o szczegdlnych rozwiaza-
niach w czasie stanu pandemii, skierowa-
ny na badania okresowe i psychologiczne
w roku 2022 a tym samym ulegtby przy-
wréceniu poprzedni tryb i terminarz wy-
konywania badan w KMP.

Pan

Ireneusz Merchel
Prezes Zarzadu
Spotki PKP PLK S.A.

Szanowny Panie Prezesie

W zwiazku z licznymi zapytaniami
i prosbami o wyjasnienie sprawy zwraca-
my sie do Pana Prezesa o udzielenie in-
formacji czy we wszystkich jednostkach
organizacyjnych naszej spotki, w oparciu
0 obowiazujacy Zaktadowy Uktad Zbio-
rowy Pracy dla pracownikéw PKP Polskie
Linie Kolejowe S.A. pracodawca:

m wdrozyt jednolite zasady kieru-
jac pracownika na szkolenia oraz
egzaminy i badania okresowe
ktére odbywaja sie z reguty poza
miejscem statej pracy okreslonej
w umowie o prace lub poza miej-
scem statego zamieszkania.

m wydaje pracownikowi polecenie
wyjazdu stuzbowego i rozlicza
zwigzane z tym koszty podrézy
a w okreslonych sytuacjach réw-
niez diety.




U chorwac

orzyjaciof

Delegacja ZZDR PKP
w Chorwacji

W dniach od 11 - 15 wrzesnia 2021 w Rovinji w Chorwacji przy trwajacej pandemii, po 2 letniej przerwie odbyty sie miedzynaro-
dowe zawody sportowe SPVH , na ktdre otrzymat zaproszenie i nasz Zwiazek.

Na zawody sportowe przybyto
350 uczestnikéw, w tym uczestnicy takich
panstw jak: Bosnia i Hercegowina, Serbia,
Stowenia i Polska.

W osrodku AMARIN przy piek-
nym widoku na miasto Rovinje i Morze
Srédziemne w przynaleznym do osrodka
kompleksie sportowym rozegrane zostaty
nastepujace konkurencje:

Gotowanie regionalnych potraw
(gulasze z réznych rodzajéow mies i ryb),
rowerki wodne, lotki, szachy, gra w karty
- brydz, przeciaganie liny, ping-pong, siat-
koéwka plazowa, przenoszenie morza, ka-
jaki, rzut ptozem hamulcowym, gra w bule.

W rzucie ptozem nasza damska
druzyna w sktadzie Izabela Schlesiona
(MKR Czestochowa) i Grazyna Koziotkie-
wicz (KR Watbrzych) zdobyta | miejsce .

W trakcie zawodow odbyto sie spo-
tkanie przewodniczacych obecnych zwigz-
kéw na ktérym poruszono sprawy zwigza-

ne z przebiegiem zmian na poszczegdlnych
kolejach jak réwniez na szczeblu panstwo-
wym.

Troche informacji turystycznych

Rovinj - miasto w Chorwacji na
potwyspie Istrii. Historia miasta siega VII
W p.n.e. gdzie znajdowata sie osada pod pa-
nowaniem Imperium Rzymskiego. Miasto
(osada) znajdowato sie na wyspie i dopiero
w 1763 r przez zasypanie ciesniny zostato
potaczone ze statym ladem.

Bedac w Rovinji warto zobaczyc¢:

m Brame Portica

B Brame $w. Benedykta

m Klasztor Franciszkanéw
B Ratusz

m tuk Babiz 1680 roku.

Wspaniatym zabytkiem gérujgcym
nad miastem jest kosciot sw. Eufemii z ko-
tem w reku, podobnie jak nasza sw. Kata-
rzyna Aleksandryjska.

Kosciét pochodzi z | potowu XVIII
w. zbudowany w stylu baroku weneckiego.
Przy kosciele znajduje sie wieza, jest ko ko-
pia wiezy sw. Marka w Wenecji.

Wieza liczy 61 metréw, a na jej
szczyt prowadzi 189 stopni, wejscie po
nich na szczyt stanowi prawdziwe wyzwa-
nie (odradzamy wejscie dla oséb z lekiem
przestrzeni).

Bedac na poétwyspie Istria oprocz
Rovinji warto zwiedzic takie miasta jak:

B Porec - Bazylika Eufrazjana
wpisana na liste UNESCO,

® Brijuni - letnia rezydencja Tito,

B Pula - zabytkowy amfiteatr
rzymski, trzeci co do wielkosci
w Europie. Najlepiej zachowany
obiekt tego typu.

Chorwacja kojarzy nam sie z cie-
ptym morzem i wypoczynkiem, ale czasami
warto zrezygnowac z plazy, aby zobaczy¢
wspaniate zabytki.
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Na wymarzone wakacje wielu
Z nas wybiera wtasny samochdd i w droge
autostrada do celu, i stres, korki, zwolnie-
nia, remonty, ekrany i bramki poboru optat.
A mozna inaczej - pociaggiem zwiedzac cie-
kawe miejsca, zabrac ze soba rower, plecak
iwdroge.

Miejscem mato znanym jest Gra-
barka a dokfadnej ,Swieta Géra Grabarka”
miejsce piekne. Jest to Swiete miejsce Pra-
wostawia, z Cerkwig PW. Przemienienia
Panskiego centrum pielgrzymek z kraju
iz zagranicy.

Goéra Grabarka zastyneta cu-
downym ocaleniem 10 tysiecy miesz-
kancéw pobliskich miejscowosci w cza-
sie szalejagcej w 1710 roku epidemii
cholery. Zdarzenie to odnotowane jest
w kronikach parafii w Siemiatyczach.
W podziece za ocalenie miejscowa lud-
nos¢ wybudowata drewniang Cerkiew
ktéra przetrwata do 1990r, ale wyniku

podpalenia sptoneta catkowicie, ocalaty
tylko dwie ikony, ktére znajduja sie obecnie
w nowo wybudowanej Cerkwi. Obecna Cer-
kiew jest murowana i obtozona drewniany-
mi balami.

Przybywajacy na Swieta Gore Gra-
barke pielgrzymi niosa ze soba krzyze, ktére
ustawiajg wokét Cerkwi. Prawdopodobna
liczba krzyzy to ponad 10 tysiecy i ciagle ich
przybywa. Ustawianych krzyzy nie popra-
wia sie i nie przenosi w inne miejsca. Oprocz
Cerkwi Gtéwnej na Gérze znajduje sie row-
niez Cerkiew pomocnicza Ikony Matki Bozej
Wszystkich Strapionych Radosc”.

Od 2000 roku na Swietej Gorze
znajduje sie Iwierska lkona Matki Bozej
napisana na goérze Athos (Grecja) podaro-
wana tutejszej Cerkwi na pamigtke 2000
lat chrzescijanstwa. Na Wzgdrzu znajdu-
je sie réwniez zenski monastyr (klasztor),
jest to jedyny zenski klasztor prawostawny
w Polsce.

jelu z nas wybiera

Grabarka to réwniez cudowne zré-
detko ktdre znajduje sie u podnéza wznie-
sienia. Kazdego roku 18 i 19 sierpnia odby-
Waja sie uroczystosci swieta Przemienienia
Panskiego.

Cerkiew i wzgdrze mozna zwiedzac
w godz. 10-17 w dni powszechne, w soboty
wgodz. 11-17,aw niedziele od 13-17. Zwie-
dzajac to miejsce nalezy zachowac spokdj
i posiadac¢ odpowiedni stréj (osoby w mini,
szortach, krétkich spodenkach, z odkrytymi
ramionami nie sa wpuszczane do Cerkwi).

Jak dojechac:

Z Warszawy udajemy sie do Siedlec
gdzie przesiadamy sie na pociag do sta-
cji Sycze kierunek Hajnéwka. Ze stacji
Sycze szlakiem kupieckim pieszo okoto
25 minut udajemy sie na Swieta gore
Grabarka.
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W najlepszych cenach!

#* SWINOUISCIE % SPALA*
* USTKA * KARPACZ
* MIELNO * ZAKOPANE % *



